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Aussetzung der Prasenzpflicht

Am 24.01.2022 erfolgte sehr Uberstilirzt die Mitteilung Giber die Aufhebung der Prasenzpflicht fiir die
Schiler*innenin den Berliner Schulen. Sie soll vorerst bis zum 28.02.2022 gelten.

Erneutbleibt derSenatseinerLinie treu, die Schulen mit MaRnahmen zur Einddmmung der Pandemie ohne
den geringsten Vorlauf, buchstablich von einem Tag auf den anderen, zu konfrontieren. Wieder einmal
werdendie Schulen mitder Umsetzung dieser MalRnahme allein gelassen.

Einerseits heilRteszwarin dem Schreiben derBildungsverwaltungan die Schulen:

»Ein Anspruch auf Distanzunterricht besteht nicht.”

Andererseits formuliert die Behorde verdeckt den Anspruch, den Schiiler*innen, die dem Unterricht
fernbleiben, doch ein Lernangebot zu machen:

,Sofern Eltern bzw. volljdhrige Schiilerinnen und Schiiler sich gegen eine Teilnahme am Préisenzunterricht
entscheiden, priifen die Schulen mit Blick auf das ihnen zur Verfiigung stehende Personal, ob und in welchem
Umfang sie diesen Schiilerinnen und Schiilern Aufgaben fiir zu Hause mitgeben und kontrollieren kénnen. “
...und weiter:

,Wenn Eltern von Schiilerinnen und Schiilern der Primarstufe entscheiden, von dem Recht auf das freiwillige
Fernbleiben vom Prdsenzunterricht Gebrauch zu machen, miissen sie sicherstellen, dass die Kinder die
Aufgaben, die fiir zu Hause mitgegeben werden, erledigen. Wenn das freiwillige Fernbleiben vom
Préisenzunterricht fiinf Schultage iibersteigt, muss wdochentlich, auch aus Griinden des Kindeswohls, ein
Gesprdich mit der Schiilerin oder dem Schiiler zu den Lernaufgaben gefiihrt werden.“

(Schreiben von SenBJF an die regionalen Schulaufsichten, Berlin, 24.01.2022)

Wie dieses Angebot denSchiler*innenund ihren Familien gegeniiber zu leistenist, ohne die jetzt schon nicht
mehrzumutbaren Belastungen noch einmal zu erh6hen, bleibt das Geheimnis des Senats. Die Kolleg*innen
wissen, welche enorme Doppelbelastung die Durchfiihrung von Prasenzunterricht bei gleichzeitiger
Bereitstellung von Lernangeboten bedeutet — und das neben den inzwischen fast ,,normal“ gewordenen
coronabedingten Zusatzbelastungen wie Testungen, flachendeckenden Lernstandserhebungen etc.. Hinzu
kommt der pandemiebedingte Krankenstand.

Die Kolleg*innen sind jetzt schon Gberihre Grenzenhinausbelastet! Wirfordern den Senat auf, beiden Eltem
keine falschen Erwartungshaltungen dahingehend zu wecken, dass die Schulen in der laufenden Pandemie
jeden Tag noch mehr Arbeit stemmen kénnen. Die jetzige Situation bedingt Unterrichtsausfall. Dies konnte
von einem fiirsorglichen Dienstherren der Offentlichkeit gegeniiber auch so benannt werden.

Gleichzeitig darf Unterrichtsausfall nicht auf dem Riicken der Erzieher*innen ausgetragen werden.
AbschlieRend sei erwahnt, dass die Senatsverwaltung trotz mehrfacher Initiativantrage von Personalrdten
dem Personal an Berliner Schulen aktuell leider nur zehn medizinische sowie vier FFP2-Masken pro Monat
zur Verflgung stellt (vgl. Mail von SenBildJugFam an die Neukdllner Schulaufsicht, Berlin, 26.01.2022).

Den Umstdnden zum Trotz danken wir all denjenigen Schulleitungen in Neukélln, die sich mit
unermiidlichem Engagementin der Pandemie fiir den Schutz und die Gesundheit Ihrer Kollegien einsetzen
und wiinschen allen Kolleg *innen Kraft, die kommenden Wochen zu meistern.
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